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A PROPOS DE NOUS

YCG est une firme d’étude de conseil et de

recrutement basée au Sénégal et en Cote
d’lvoire et opérant en Afrique subsaharienne.
Elle  accompagne le  développement
économique et social de I'Afrique par le
renforcement organisationnel des Institutions
nationales et régionales et par I'optimisation
des process des entreprises locales et multi-
nationales présentes sur le continent. Ses
meétiers clés sont I'étude-conseil, le recrute-
ment et la formation. YCG a été désignée par
CORPORATE VISION MAGAZINE (UK) comme
la compagnie de recrutement la plus fiable au
Sénégal en 2020

Most Trusted
Recruitment Company
Senegal



PROPOSITION DE VALEUR

NOS DOMAINES D’EXPERTISE

STRATEGIE, ORGANISATION ET RH DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE & SOCIAL

de de faisabilité et de

[aboration de plan stratégique, schéma

directeur et de politiques developpement économique

Diagnostic institutionnel Data Mining et Benchmark

Audit organisationnel et des RH Développement de stratégies et de
Analyse & classification d'emplois plateforme de promotion des

Stratégie de rémunération investissements

Transformation de fonctions & conduite Développement et gestion d'incubateur
du changement d'entreprises

Digitalisation de process RH Conseil en entrepreneuriat et emploi
Ingénierie et renforcement des des jeunes

competences Stratégie de Financement de projets

Recrutement et staffing

N . e Business Model Structuring
Evénémentiel RH et Teambuilding

Evaluation de programme

PROPOSITION DE VALEUR CLIENT

Analyser les enjeux stratégiques et Aligner les processus et les compétences
business de nos clients sur les enjeux business




ETUDE-CONSEIL

YCG a accompagné depuis plus de 10 ans plusieurs projets et missions de conseil en
stratégie et développement institutionnel pour le compte de prestigieuses Organisations

et Entreprises.

ECHANTILLON DE NOS PROJETS IMPORTANTS

CENTIF (Sénégal) | Elaboration de la stratégie
nationale de lutte contre le blanchiment des capitaux
et le financement du terrorisme

T SRS
négal) | Audit organisationnel, RH
de la Commission Sous Régionale

CSRP (
Financier
Péches

des

Banque centrale (DJIBOUTI) | ATl pour le renforce-
ment des capacités des Institutions de Microfinance
et Microfinance Islamique

CEDEAO (TOGO) | Elaboration et mis
schema directeur et de la politique RH

African Union Commission (ETHIOPIE) | Développe-
ment d’'une plateforme de promotion des investisse-
ments étrangers des pays de 'Afrique

PNUD (Mauritanie) | Audit physique des personnels
des Mnistéeres de I'enseignement fondamental,
secondaire et de la formation technique et profession-
nelle

PRCI (République des Comores) | Assistance
Technique Internationale pour le renforcement des
capacités de I'ANPI pour promouvoir et faciliter les
investissements

APJA s/c Secrétariat Présidence (GABON) | Assistance
Technique pour la mise en place d’In
Multisectoriel d’entreprises

ComMIssION UEMOA (BURKINA-FASO) | Etude sur la
situation de I'Entrepreneuriat
Etats membres

Jeunes dans les

Caisse des Dépdts et de Consignations (SENEGAL) |

Audit Organisationnel et RH — Renforcement

Institutionnel




RECRUTEMENT

Plusieurs Institutions locales, régionales et internationales nous ont fait confiance pour le
recrutement et la mise en place de leurs personnels de direction et cadre.

QUELQUES PROJETS DE RECRUTEMENT
)

o
MILLENNIUM

CHALLENGE CORPORATION @NA\S

UNITED STATES OF AMERICA

Office National d’Assainissement du Sénégal
(ONAS) | Recrutement et sélection du personnel
complémentaire Cadre et ingénieur

Millenium Challenge Corporation (Sénégal) |
Assistance technique pour le recrutement et la
mise en place du Personnel du MCA Sénégal Il
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CORAF/WECARD

Consortium de Recherche Economique du  CORAF / WECARD (Afrique de I'Ouest et du
Sénéga (Sénégal) | Recrutement et sélection du  Centre) | Mandat permanent pour le recrute-
personnel du projet Vivre avec I'Eau (finance-  ment du personnel d’encadrement

ment DFID)

Incubateur Multisectoriel
de Libreville

Union des Chambres de Commerce et d’'Indus-  Incubateur Multisectoriel de Libreville (Gabon) |
trie et d’Agriculture (UCCIA) des ( Comores ) | Recrutement et mise en place du personnel de
Recrutement et mise en place du personnel de  gestion de I'incubateur IML

I'incubateur multisectoriel des Comores

Institut
Panos
Afrique de
L’QOuest

Institut Panos Afrique de I'Ouest | recrutement  GB Foods Afrique de I'Ouest (Groupe JUMBO)
et sélection de personnel de direction et des Mandat de recrutement et de sélection du

équipes des programmes et projets personnel d’encadrement




NOS PARTENAIRES

% central test

EMPOWERING

Central Test est notre partenaire international qui
propose les meilleurs outils d’évaluation RH. YCG est
distributeur exclusif des solutions de tests Centraltest.
Nos solutions d’évaluation innovantes et fiables
combinent technologie de pointe et une validité
scientifique internationale pour faciliter la détection, le
développement et la fidélisation des talents.

Nos tests répondent aux normes de validation interna-
tionale, établies par I'American Psychological Associa-
tion (APA), la British Psychological Society (BPS) et la
Commission Internationale des Tests (ITC).

TALENT

The British
Psychological Society
it Test

AMERICAN
PSYCHOLOGICAL
ASSOCIATION

popay.net

EMPLOYEE

Focused on work

Performance &
Development

; @Trammg

& Tailored

Services

> Happy HR customer

MANAGER

Focused on the team

Social
Benefits

Payroll

Simpified
approval processes
Team insight
Access anytime, anywhere

HR DEPARTMENT
Analytics

o talen
> Strategic business partner

Popay.net Africa est notre partenaire exclusif pour
I'intégration de solution de GRH et de paie complete
développée par une équipe spécialisée.

Nos solution RH et de Paie, développées par Popay.net
sont pensée pour prendre en compte les besoins
spécifiques des compagnies africaines; quelle que soit
'ampleur de leur business et la complexité de la

|égislation du pays.
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EQUIPE DE DEVELOPPEMENT

Pour assurer son développement sur le continent, YCG dispose d’une équipe de management
composée d’experts associés et consultants seniors ayant de riches expériences dans des fonctions
de direction ou dans le métier du conseil en Afrique ou en Occident. Nous sommes présents au
Sénégal (Siege Social), en Cote d’Ivoire (Filiale). Et pour assurer son ouverture vers les pays anglo-
phones du continent, la firme s’est attachée les services d’'une Consultante Associée, en charge du

développement sur le marché nigérian et basée a Lagos.

Issoufou TRAORE

Manager General

Seydou BADJI

Manager associé

Blaise W. TOUGOUMA Stéphane Thierry KONE

Manager Péle Etude Manager Pdle Recrutement

Marie Ojo ADENIKE Ngozi l. Onuora,
Chargé de développement SHRM-SCR SPHIR, AIPMN
Abidjan Senior Consultant, in charge

of Development, Lagos



Seénegal

Sacré-Ceeur 3 pyrotechnie, Lot 1B,Ter étage,
Tél : +221 33 864 08 63
Cel:+221 77 83382 33
Email : youmann@youmann.com

@ https://www.youmann.com

Cote d'lvoire

Marcory, boulevard VGE, Espace Assoya
Tél : +225 21 26 09 43
Cel : +22587 31 11 31
Email : abidjanoffice@youmann.com

E https://www.youmann-recruit.com




